Szkofa Podstawowa nr 2
w Rzeszowie

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
W RZESZOWIE



Akty prawne na podstawie, ktorych oparte sa Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole
Podstawowej nr 2 w Rzeszowie:

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

(Dz.U. z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)

2. Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,, Niebieskie
Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekurnczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. 1606)

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)

8. Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)

ROZDZIAL |

Postanowienia ogélne

§1

1. Celem Standardow Ochrony Maloletnich jest:
a) zwrocenie uwagi personelu szkoly, rodzicow i podmiotdéw wspotpracujacych
na konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniéw
przed krzywdzeniem;
b) okreslenie zakresu obowigzkow przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;
c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji
w przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich;
d) prowadzenie wzmozonej dziatalnosci profilaktyczno — wychowawczej w zakresie
zapewnienia ochrony uczniéw przed przemoca.

2. Personel szkoty w ramach wykonywanych obowigzkow zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caly personel placéwki, a takze uczniowie i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okre$lonymi w tresci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za
monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie
1 modyfikowanie zapisOw Standardow i1 prowadzenie rejestru interwencji 1 zgloszen.

6. Dyrektor szkoty wyznacza osob¢ odpowiedzialng za monitoring bezpieczenstwa urzadzen
teleinformatycznych z dostepem do Internetu (nauczyciel informatyki).
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ROZDZIAL |1
Objasnienie terminow
§2

Dyrektor - Dyrektor Szkoly Podstawowej nr 2 w Rzeszowie oraz Oddziatow
Przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 2 w Rzeszowie.

Szkola - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 w Rzeszowie z Oddziatami
Przedszkolnymi.

Pracownik - kazda osoba zatrudniona w Szkole Podstawowej nr 2 w Rzeszowie oOraz
w Oddziatach Przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 2 w Rzeszowie na podstawie
umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawne;.

Dziecko/Maloletni — kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekun dziecka - osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastepcezy.

Krzywdzenie dziecka — kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie oraz zaniechanie
dzialan ze strony rodzica/opiekuna prawnego, pracownika szkoty lub réwiesnika, ktore
ujemnie wplywa na rozwdj fizyczny lub psychiczny dziecka. Przyjmuje formy przemocy
fizycznej, emocjonalnej/psychicznej, seksualnej, zaniedbania.

Przemoc rowiesnicza - wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolno$¢ osobistg
jednostek lub przyczyniajace si¢ do fizycznej, a takze psychicznej szkody osoby,
wykraczajace poza spoleczne zasady wzajemnych relacji. Formy przemocy réwiesnicze;j:
fizyczna, stowna (przezywanie, ublizanie, wysmiewanie, grozenie, prowokowanie),
relacyjna, cyberprzemoc.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje.

Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Maloletnich — wyznaczony przez
dyrektora szkoly pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja Standardow.

ROZDZIAL 111
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§3

Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 2 w Rzeszowie posiadaja wiedz¢ i w ramach
wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki ryzyka 1 symptomy
krzywdzenia dziecka.

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy podejmuja rozmowe
z rodzicami/opiekunami prawnymi, przekazujac informacje na temat dostgpnej oferty
wsparcia 1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

Pracownicy monitoruja sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

Pracownicy znaja i stosujg zasady bezpiecznych relacji dorosty — dziecko i dziecko —
dziecko ustalone w szkole.

Jezeli zagrozone jest zycie i zdrowie dziecka, wzywaja pogotowie ratunkowe i policje oraz
postepuja zgodnie z zaleceniami stuzb.



ROZDZIAL 1V

Zasady bezpiecznych relacji i procedury interwencji w przypadku krzywdzenia
dziecka

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

§4

. Podstawowg zasadg relacji mi¢dzy matoletnimi a personelem szkoty jest dziatanie dla dobra

ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, Z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz

W jego najlepszym interesie.

. Personel dziala wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow

wewnetrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetencji.

. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow

(pedagogicznych i niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktorych mowa w ust.3, obejmuja

w szczeg6lnosci:

1) utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzglgdem nich w sposob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji 1 sprawiedliwy wobec innych uczniow;

2) zachowanie cierpliwo$ci i1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkres$lajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site
i okazujace zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy;

3) niezostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, Wyznaczanie jasnych granic
W postepowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja
z jego dziatania.

4) reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
takze dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego;

5) uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
ucznia niepetnosprawnego 1 ucznia zdolnego;

6) rowne traktowanie uczniow bez wzgledu na pleé, orientacj¢ seksualna,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad;

7) fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby ucznia
w danym momencie i konteks$cie sytuacyjnym ( np. w oddziale przedszkolnym pomoc
w czynno$ciach samoobstugowych, na lekcjach wychowania fizycznego i zajeciach
sportowych asekuracja ucznia):

8) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane;

9) udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec maloletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikéw ryzyka,
swiadczacych o mozliwosci stosowania przemocy wobec matoletniego;

10) panowanie pracownika nad wtasnymi emocjami;

11) kontakt z uczniem odbywa si¢ wylgcznie w godzinach pracy szkoty i dotyczy celow
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniem poza
godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje 1 uzyska¢ zgode
rodzicow/opiekuné6w prawnych matoletniego ucznia;

12) jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z uczniem lub rodzicem/prawnym opiekunem
poza godzinami pracy szkoty, dozwolone sg srodki: stuzbowy telefon (badz prywatny
w sytuacjach wyjatkowych, jezeli nauczyciel uzna, iz w danej chwili nie ma innej



e

mozliwosci kontaktu z rodzicem), stuzbowy e-mail, dziennik elektroniczny, stuzbowy
komunikator;

13) jesli uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni sg osobami bliskimi wobec pracownika,

zachowuje on poufnos$¢ wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.

W relacji personelu szkoty z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniow, wywotywanie u nich Igku;
ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o0 sSytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym
wobec innych uczniow;

zachowywanie si¢ w obecno$ci ucznidow w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stoéw wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag czy nawigzywanie W wypowiedziach do
atrakcyjnosci seksualnej;

nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek nieodpowiednich relacji, sktadanie mu
propozycji 0 nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartow, gestow oraz udostgpnianie uczniom nicodpowiednich tresci,
faworyzowanie uczniow;

utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych pracownika;

zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

W sytuacji, gdy dziecko jest krzywdzone na terenie szkoly przez pracownika

§5

Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy negatywne zachowania innego pracownika w
stosunku do dziecka, ma obowiazek interwencji. Informuje o zaj$ciu dyrektora szkoty, ktory
przeprowadza z pracownikiem rozmowe. Ustala z nim zasady eliminujgce nieodpowiednie
zachowania 1 sporzadza notatke shuzbowa ze spotkania. Gdy zaplanowane dziatania nie
przynosza rezultatu, dyrektor podejmuje dzialania wynikajace z Karty Nauczyciela lub kodeksu
pracy.

Kazde dziecko, ktore doswiadczy krzywdzenia przez pracownika szkoty, ma prawo

do poinformowania dyrektora szkoty lub pedagoga/psychologa/wychowawcy/nauczyciela.
Osoba ta sporzadza opis sytuacji dziecka w oparciu o przeprowadzong z nim rozmowe

oraz z innymi osobami, ktore posiadaja znaczgce informacje w tej sprawie. Dalszy tok
postepowania wskazany jest w punkcie poprzednim.

Jesli sytuacja wymaga dalszych krokow dyrektor szkoty powotuje zespdt interwencyjny,

w sktad ktoérego wchodza pedagog, psycholog, pedagog specjalny 1 wychowawca,
opracowujacy plan pomocy dziecku. Zespo6t zapoznaje z nim dyrektora i pracownikow
szkoty.

Pracownicy szkoty wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja je.

Plan pomocy dziecku winien pozostawa¢ w zgodzie z aktualnie obowigzujacymi przepisami

1 musi zapewnia¢ dziecku poczucie bezpieczenstwa oraz poszanowanie jego godnosci.

W sytuacji, gdy istnieje podejrzenie krzywdzenia dziecka przez
rodzica/opiekuna/inng osobe dorosla

§6



W przypadku podj¢cia przez pracownika podejrzenia lub posiadania informacji, ze dziecko jest
krzywdzone przez rodzica/opiekuna/inng osobg dorosta, pracownik ma obowigzek zgtoszenia
zdarzenia w formie sporzadzenia notatki stluzbowej (zalacznik nr 1). Osobami
odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen 0 zdarzeniach zagrazajacych maloletnim
i udzielanie im wsparcia sg wychowawca/pedagog.

§7

1. Pedagog wzywa opiekunow dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje
ich o podejrzeniu.

2. Pedagog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozméw z dzieckiem i rodzicami/opiekunami prawnymi.

3. Pomoc dziecku zawiera wskazania dotyczace:

a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa,
W tym, jezeli zajdzie koniecznos$¢, zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej instytucji;

b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

c. zaproponowania rodzicowi/opiekunowi prawnemu specjalistycznej placowki
pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.

4. W bardziej skomplikowanych przypadkach dyrektor szkoty powotuje zespot
interwencyjny opracowujacy plan pomocy dziecku, z ktérym zapoznaje pracownikoéw
szkoty.

5. Pracownicy szkoty wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja je.

§8

1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystania seksualnego oraz
znecania si¢ fizycznego i psychicznego) pedagog informuje opiekundéw 0 obowigzku
zgloszenia przez szkot¢ podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura, policja, sad rodzinny, zesp6t interdyscyplinarny — procedura ,,Niebieska
Karta”) w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim
interwencji.

2. Po poinformowaniu opiekundéw przez pedagoga, dyrektor szkoty sktada zawiadomienie
do odpowiedniej instytucji (j.w.).

3. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych powyzej.

Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie
I dalsze dzialania pomocowe oraz za wszczynanie procedury ,,Niebieskie
Karty” oraz zawiadamianie sadu w celu wgladu w sytuacje¢ rodziny

§9

1. Dyrektor jest osobg odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien 0 podejrzeniu popetnienia
przestepstwa do odpowiedniej instytucji.

2. W przypadku podjecia przez personel szkoty informacji, ze dziecko moze by¢ krzywdzone,
osoba ujawniajaca sporzadza notatke stuzbowa z uzyskanej informacji, poczynionych
ustalen 1 przekazuje ja pedagogowi, ktory sporzadza kartg przebiegu interwencji
(zalacznik nr 2).

3. Osoba odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty” (wypehienie
formularza ,,Niebieska Karta A”) jest pedagog.

4. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow/opiekunow prawnych, ich
niewydolnosci wychowawczej, wlasciwym jest zawiadomienie sagdu rodzinnego, celem
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wgladu w sytuacj¢ rodziny.

W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba
ujawniajaca zdarzenie bezzwlocznie dzwoni na telefon alarmowy 112.

Wszyscy pracownicy Szkoty Podstawowej nr 2 w Rzeszowie, ktorzy w zwigzku z
wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powzigli informacje o krzywdzeniu dziecka lub
inne informacje z tym zwigzane, zobowigzani sa do zachowania tych informacji w
tajemnicy, z wylaczeniem uprawnionych oséb/instytucji.

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

§ 10

. Podstawowg zasadg relacji migdzy maloletnimi jest dzialanie oparte na szacunku,

uwzgledniajace godno$é i potrzeby obu stron.

. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje tolerancj¢ i poczucie

odpowiedzialnos$ci za swoje zachowanie.

. Uczniowie angazowani sa w dziatania, w ktorych majg mozliwos¢ aktywnego

uczestniczenia, podejmowania wspoétdziatania i rozwijania podej$cia zespotowego, w tym
ksztattujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia w jakiejkolwiek formie,

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka,

C) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow,

d) zachowywanie si¢ W sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,

e) stosowanie zastraszania i grozb,

f) utrwalanie wizerunku innych wuczniow poprzez nagrywanie (réwniez fonii)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢,

g) udostgpnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich
W swoim otoczeniu.

W sytuacji, gdy uczen jest krzywdzony na terenie szkoly przez innego ucznia/uczniow

tzw. przemoc rowiesnicza i cyberprzemoc

§11

W przypadku zgloszenia pracownikowi szkoly przemocy roéwiesniczej Sprawa
jest kierowana do wychowawcy/pedagoga/psychologa.

Nalezy odizolowac¢ dziecko pokrzywdzone od krzywdzacego/krzywdzacych i zadba¢ 0 jego
bezpieczenstwo.

Z dzieckiem pokrzywdzonym pedagog/psycholog/wychowawca przeprowadza rozmowe,
udzielajgc mu wsparcia.

Z dzieckiem krzywdzacym pedagog/psycholog/wychowawca przeprowadza rozmowe
omawiajaca jego zachowanie oraz informuje o konsekwencjach.

Pedagog/psycholog wspdlnie z wychowawca klasy powiadamiajg rodzicoéw/opiekunow
prawnych dziecka krzywdzonego oraz rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka
krzywdzacego.

Pracownicy szkoty wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitorujg je.
Podejmowane w ramach interwencji dziatania musza zapewnia¢ dziecku poczucie
bezpieczenstwa i poszanowanie jego godnosci.



Zawsze przeprowadzajac wyzej opisang procedurg, zespot bierze pod uwage
incydentalno$é¢/powtarzalno$¢ zachowania sprawcy, analizuje pozycje pokrzywdzonego,
sprawcy 1 $wiadka, bierze pod uwage sytuacje w kontekscie §rodowiska rodzinnego,
réwiesniczego pokrzywdzonego i sprawcy.

§ 12

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ przebiegu interwencji, ktdrej wzor stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszych Standardoéw.

. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktéore w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych powzigli informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym
zwigzane, s3 zobowigzane do zachowania ich w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

. Wykaz spraw podjetych na terenie szkoly, zwigzanych z ochrong dzieci przed
krzywdzeniem, przechowuje powotana przed dyrektora osoba odpowiedzialna za
monitorowanie Standardow.

§ 13

. W przypadku pojawienia si¢ cyberprzemocy wychowawca we wspOtpracy z pedagogiem,
prébuja ustali¢ okolicznosci zdarzenia, zebraé dowody w postaci zrzutow ekranu,
wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow stron internetowych. Po zebraniu dowodéw
nalezy wypekni¢ karte przebiegu interwencji.

. O zdarzeniu poinformowani zostajg rodzice/prawni opiekunowie, ktorzy wspoélnie
ze szkolg ustalajg czy sytuacja jest na tyle powazna, iz wymaga powiadomienia
odpowiednich instytuciji.

. Pedagog/psycholog udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej osobie doznajacej
przemocy, wyjasniajac rowniez rolg szkoly w przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i
kolejne etapy jej dziatania.

. Jesli sprawcag jest uczen szkoty, pedagog/psycholog powinien przeprowadzi¢ z nim
rozmoweg, W Wyniku ktorej ustali, czy istniejg przestanki do zgloszenia sprawy
sadowi rodzinnemu lub policji (przestepstwa $cigane z urzedu), Czy tez wystarczajace bedzie
zastosowanie kar statutowych/$rodkow oddzialywania wychowawczego.

ROZDZIAL V
Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

§ 14

. Celem planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia (zalacznik nr 4) jest

przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami,
jesli istnieje taka potrzeba;

b) wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu powstrzymania krzywdzenia
maloletniego i zapewnienie mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

d) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca
specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka konieczno$¢.



2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice/opiekunowie prawni,
wychowawca 1 powotany przez dyrektora szkoly zespot interwencyjny — kazdy z tych
podmiotow otrzymuje zadania do wykonania w okreslonym czasie.

Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny.

. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dziatania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa,

b) formy wsparcia oferowane przez szkofg;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

5. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli jest ono
uczniami szkoty.

6. Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje rownolegle z podejmowanymi dziataniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkoéw
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia
rodzicom/opiekunom prawnym i wspotpraca miedzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji
o krzywdzeniu od organdéw $cigania lub sadu itp.).

8. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”, plan wsparcia maloletniego tozsamy
jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno — pomocowe;j.

9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic/opiekun prawny ,niekrzywdzacy”, ktory
wspotpracuje ze szkota w celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia dziecku
pomocy pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez oboje rodzicoéw/opiekunow
prawnych, interwencja polega réwniez na zawiadomieniu sgdu rodzinnego 1 policji oraz
dziataniu wzgledem rodzicéw/ opiekunéw prawnych, przy czym sprawdzanie
bezpieczenstwa domownikow lezy w kompetencjach tych instytucji.

10. Plan wsparcia maloletniego obejmuje rézne formy pomocy i nie konczy si¢ wraz z
koncem procedury prawnej.

How

ROZDZIAL VI

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z destepem do sieci Internet.
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi

i zagrozeniami W sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie

§ 15

1. Infrastruktura szkoty zapewnia dostgp do sieci Internet personelowi i uczniom, zar6wno
w czasie zaj¢¢ pod nadzorem nauczyciela oraz w bibliotece.

2. W przypadku uzytkowania sprz¢tu z dostgpem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoty, ma on obowiazek informowania uczniow 0 zasadach bezpiecznego korzystania
z zasobow internetowych 1 czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podczas zajec.

3. W szkole prowadzone sa cykliczne dzialania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu (np. podczas lekcji wychowawczych).

4. W przypadku znalezienia niepozadanych tresci (np. tresci pornograficzne, oprogramowanie
potencjalnie szkodliwe) nalezy niezwlocznie powiadomi¢ osobg odpowiedzialng za
monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu, ktora
podejmie odpowiednie kroki.



ROZDZIAL VII
Zasady ochrony wizerunku dzieci

§ 16

1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo wizerunku dziecka poprzez:

a) uzyskiwanie pisemnej zgody rodzicow/opickundéw prawnych przy zapisywaniu dziecka
do szkoty w zakresie przetwarzania i udostgpniania wizerunku dziecka w celu realizacji
zadan wtasnych szkoty: m.in. publikacji na stronie internetowej szkoty, na portalach
spotecznos$ciowych, na tablicach wystawowych w szkole, w celu dokumentacji
konkursow, zawodow sportowych.

b) prosbe o wyrazenie zgody, ktéra powinna by¢ poprzedzona udzieleniem wyjasnien,
do czego szkota zamierza wykorzysta¢ zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie oraz
w jaki sposob 1 jak dtugo bedzie przechowywac te dane;

c) nieujawnianie jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych stanu
zdrowia, sytuacji osobistej, rodzinnej, materialnej, edukacyjnej i informacji
powigzanych z wizerunkiem dziecka.

2. Minimalizowanie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjg¢/nagran dziecka
poprzez przyjecie nastgpujacych zasad:

a) kazde dziecko znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musi by¢ ubrane, a sytuacja, gdy
wykonywane jest zdjecie/nagranie nie jest dla dziecka ponizajgca, osmieszajgca ani nie
ukazuje go w negatywnym kontekscie, w tym nie eksponuje niepelnosprawnosci
fizycznej lub/i intelektualnej dziecka w nadmiernym zakresie;

b) zdjecia/nagrania dziecka powinny koncentrowaé si¢ na czynno$ciach wykonywanych
przez dziecko i w miar¢ mozliwos$ci przedstawiac je w grupie, a nie pojedynczo.

3. Rezygnacja z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi szkota nie sprawuje juz opieki, jesli one
lub ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odej$ciu
ze szkoty.

4. Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunku dziecka nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrektorowi szkoty.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku szkoty

§17

1. W sytuacjach, w ktorych szkota rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, o§wiadcza,
ze nie bedzie rejestrowaé wizerunkow uczniow, ktérych rodzice nie wyrazili na to zgody.
Jesli jednak wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna oraz wizerunek dziecka nie jest prezentowany na tle innych
0sob, a dziecko nie pozuje, zgoda dziecka lub jego rodzicow/opiekunow prawnych nie jest
wymagana.

2. Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona podmiotom zewnetrznym, szkota powinna
zadbac o bezpieczenstwo matoletnich poprzez:

a) weryfikacj¢ osoby/firmy przed zleceniem rejestracji wydarzenia z udziatem dzieci
w zakresie do§wiadczenia w rejestrowaniu tego typu wydarzen,

b) podpisanie stosownej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych z tg osoba/
firma,



C) zobowigzanie o0soby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
zasad,

d) niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca wydarzenie bedzie
przebywala z dzie¢mi bez nadzoru pracownika szkoty,

e) zobowigzanie o0soby/firmy do niezwlocznego, trwatego usuniecia wykonanych
nagran/zdje¢ przedstawiajacych dzieci po ich przekazaniu szkole lub rodzicom.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

§ 18

1. W sytuacjach, w ktorych rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci
rejestruja  wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, nalezy poinformowaé¢ przed
rozpoczeciem kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

a) wykorzystanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i 0séb
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicoOw/opiekundéw prawnych,

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spotecznosciowych ani w serwisach otwartych, chyba ze rodzice/
opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgodg,

C) szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za publikowanie zdje¢/nagran zawierajacych
wizerunki dzieci i osob dorostych bez zgody tych osob, w tym w zakresie skutkow takiej
publikacji w ich sferze prawnej i osobistej.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

§ 19

1. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowac
organizowane przez szkote wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, muszg zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyska¢ w tym wzgledzie zgode dyrektora. W takiej sytuacji szkota
upewnia si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci.

2. W przypadku opisanym powyzej szkota oczekuje:

a) informacji o imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej 0 zgode,

b) uzasadnienia potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob
1 w jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

C) zapoznaniasig i pisemnej akceptacji niniejszych zasad przez osobg wystepujaca 0 zgode
1 osobe rejestrujgcg wydarzenie.

3. Pracownikom szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie szkoty bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VI
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu



§ 20

1. Dyrektor uzyskal o kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcow Przestepstw
na Tle Seksualnym, Centralnego Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych oraz zaswiadczenie
o niekaralnosci.

2. Dyrektor zapewnia swoim pracownikom podstawowg edukacj¢ na temat ochrony dzieci
przed krzywdzeniem 1 pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie
rozpoznawania symptoméw Krzywdzenia dzieci, procedur interwencji w przypadku
podejrzen  krzywdzenia, odpowiedzialnosci  prawnej  pracownikéw  placowki,
zobowigzanych do podejmowania interwencji.

3. Kazda osoba prowadzaca rézne przedsigwzigcia (warsztaty, zajecia) na terenie szkoty,
a niebedaca pracownikiem Szkoty Podstawowej nr 2 w Rzeszowie sktada pisemne
o$wiadczenie o niekaralnoSci i zobowigzanie do zapoznania si¢ oraz przestrzegania
zasad ochrony matoletnich (zalacznik nr 3).

ROZDZIAL IX

Zasady udostepniania maloletnim i ich opiekunom Standardéw do zapoznania sie¢ z

nimi oraz zasady aktualizacji i przegladu Standardow

§ 21

1. Standardy Ochrony Matoletnich sg dokumentem ogoélnodostepnym dla personelu szkoty,

ucznidéw i ich opiekundw.

. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej Szkoty Podstawowej nr 2.

3. Wersja skrocona Standardow (dla matoletnich) dostepna jest na tablicach ogloszen (obok
gabinetu pedagoga/psychologa).

4. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu rodzicow/opickunow prawnych w danym
roku szkolnym, chyba zZe ulegnie zmianie, wowczas omawiany jest rOwniez na pierwszym
zebraniu odbywajacym si¢ po wprowadzeniu zmian.

5. Wychowawca daje opiekunowi do podpisania oswiadczenie, ze zapoznat si¢ ze Standardami.
Jesli pojawig si¢ sugestie opickunow w kwestii tresci Standardow, wychowawca przekazuje
je niezwlocznie osobie odpowiedzialnej za realizacje¢ Standardow.

6. Wychowawcy maja obowigzek zapoznania uczniow ze Standardami i ich omowienia w taki
sposob, aby uczniowie mogli je zrozumie¢ niezaleznie od wieku i sprawnosci intelektualnej.

7. Uczniowie zapoznawani sg ze Standardami podczas zaje¢ z wychowawcg realizowanych
we wrzesniu kazdego roku.

N

§ 22

1. Odpowiedzialng za monitorowanie realizacji niniejszych Standardéw jest osoba wskazana
w rozdziale | ust. 5.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, przeprowadza wséroéd uczniow nie rzadziej niz raz na dwa
lata ankiet¢ monitorujaca poziom realizacji Standardéw (zalacznik nr 5), a nastepnie
dokonuje analizy jakosciowej i ilo$ciowej badania ankietowego i sporzadza na tej podstawie
sprawozdanie z monitoringu, ktére przekazuje dyrektorowi szkoty.

Wprowadzone w Standardach zmiany zatwierdza i przedstawia pracownikom dyrektor
szkoty, a rodzicom i uczniom wychowawca klasy, do ktorej uczen uczgszcza.



ADRESY | TELEFONY INSTYTUCJI POMOCOWYCH

WAZNE ADRESY — POMOC W KRYZYSIE DLA DZIECI | DOROSLYCH

10.

11.
12.

13.

14.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna nr 2, 35-326 Rzeszow, ul. Rejtana 3 -

tel. 17 748 38 00, email: biuro@ppp2.rzeszow.pl

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, 35-025 Rzeszow, ul. Jagiellonska 26 -

tel. 17 853 39 27, 17 853 57 53, 17 853 51 33, email: sekretariat@mopsrzeszow.pl

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, 35-207 Rzeszow, ul. Wiadystawa Skubisza Pingwina 4 - tel. 17 863
69 33

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — Osrodek Poradnictwa Specjalistycznego

i Interwencji Kryzysowej, 35-207 Rzeszow, ul. Skubisza 4, tel. 17 863 53 89,

e-mail: sekretariat@mopsrzeszow.pl,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rzeszowie, ul. Batorego 9, tel. 519 585 761, e-mail:
pcpr@powiat.rzeszow.pl.

Komisariat Policji 11 35-509 Rzeszow, ul. Obroncow Poczty Gdanskiej 14 -

tel. 47 821 35 50

Sad Rejonowy 11l Wydziat Rodzinny i Nieletnich, 35-303 Rzeszow, ul. Kustronia 4, tel. 17 715 22 93, 17
715 24 00, email: boi@rzeszow.sr.gov.pl

Komenda Miejska Policji, 35-959 Rzeszow, ul. Jagiellonska 13 - Referent ds. Nieletnich, Profilaktyki
Spotecznej i Patologii, tel. 47 821 34 47, 17 858 34 49, 47 82 133 10, email:
kmp.rzeszow@rz.policja.gov.pl

Powiatowa Stacja Epidemiologiczna, 35-040 Rzeszow, ul. Dgbrowskiego 79A, tel. 17 74 21 308, telefon
alarmowy - polaczenie dotyczy bezposredniego zagrozenia zdrowia i zycia ludzi - kom. 668 958 999
Regionalny Osrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjny dla Dzieci i Mtodziezy,

35-301 Rzeszéw, ul. Lwowska 60, tel. 17 866 40 00, e-mail: sekretariat@ szpital2. rzeszow.pl.,
www.szpital2.rzeszow.pl.

Poradnie Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy, 35-005 Rzeszow, ul. Fredry 9, tel. 17 853 89 89
Podkarpackie Centrum Diagnozy i Leczenia Zaburzen ze Spektrum Autyzmu oraz Psychiatrii Dzieci i
Mtodziezy - Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci

i Mtodziezy, 35-045 Rzeszow, ul. Hetmanska 21, tel. 17 853 52 82-85, wew. 358

Centrum Leczenia Uzaleznien, 35-201 Rzeszéw, ul. Kochanowskiego 17,

tel. 17 858 11 81, 699 670 655

Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet ,,VICTORIA”, 35-025 Rzeszow, ul. Jagiellonska 4 - tel. 17 853 42 47,
email: victori@wp.pl., 35-030 Rzeszoéw, ul. 3 Maja 14A 1 28,

tel. 17 871 33 85, kom. 668 987 828

WAZNE NUMERY TELEFONOW - POMOC W KRYZYSIE DLA DZIECI | DOROSLYCH

1.

2.

112
Bezptatny i catodobowy numer alarmowy
800 120 002


tel:+48177483800
mailto:biuro@ppp2.rzeszow.pl
mailto:17 853%2039%2027
mailto:17 853%2057%2053
mailto:17 853%2051%2033
mailto:sekretariat@mopsrzeszow.pl
tel:178636933
tel:178636933
mailto:sekretariat@mopsrzeszow.pl
mailto:pcpr@powiat.rzeszow.pl
mailto:kmp.rzeszow@rz.policja.gov.pl
https://spzoz1.rzeszow.pl/przychodnie/przychodnia-specjalistyczna-nr-1/podkarpackie-centrum-diagnozy-i-leczenia-zaburzen-ze-spektrum-autyzmu-oraz-psychiatrii-dzieci-i-mlodziezy/
https://spzoz1.rzeszow.pl/przychodnie/przychodnia-specjalistyczna-nr-1/podkarpackie-centrum-diagnozy-i-leczenia-zaburzen-ze-spektrum-autyzmu-oraz-psychiatrii-dzieci-i-mlodziezy/
tel:178534247
mailto:victori@wp.pl

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Stowarzyszenie na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie ,,NIEBIESKA LINIA” - (czynny pon.-
sob. 10.00-22.00, niedz. 10.00-16.00).

22 668 70 00

Ogodlnopolskie pogotowie dla ofiar przemocy w rodzinie ,,NIEBIESKA LINIA”

800 70 22 22

Telefoniczne Centrum Wsparcia, e-mail: porady@centrumwsparcia.pl, strona: www.centrumwsparcia.pl

22 621 35 37

STOP — telefon Centrum Praw Kobiet dla kobiet dotknigtych przemoc i dyskryminacja

600 070717

Calodobowy telefon interwencyjny dla kobiet do§wiadczajacych przemocy w rodzinie Fundacja Centrum
Praw Kobiet

22 628 99 99

Telefon zaufania — La Strada Fundacja Przeciwko Handlowi Ludzmi i Niewolnictwu

116 111

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy

(Fundacja Dzieci Niczyje) www.116111.pl oraz www.fdds.pl

800121212

Dziecigey Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

800 100 100

Telefon dla Rodzicow i Nauczycieli w sprawie Bezpieczenstwa Dzieci (Fundacja Dzieci Niczyje)

800 112 800

TELEFON NADZIEI — Infolinia Oddziatu Interwencji Kryzysowej dla kobiet w cigzy i matek w trudnej
sytuacji zyciowej.

800 120 148

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna - (czynny catg dobe; potaczenie bezptatne)

22276172

Dla dzieci i nastolatkow zaniedbanych, seksualnie wykorzystywanych, ktorych rodzice pija — telefon
Stowarzyszenia OPTA - (w godzinach 10.00-16.00)

800 120 289

Infolinia Stowarzyszenia KARAN (problemy narkotykowe)

801 199 990

Ogolnopolski Telefon Zaufania Narkotyki — Narkomania - (codziennie w godzinach 16.00-21.00 - koszt
potaczenia lokalnego niezaleznie od jego trwania)

801 889 880

TELEFON ZAUFANIA UZALEZNIENIA BEHAWIORALNE - dla os6b, ktore maja problem lub tez
zastanawiajg si¢, czy maja problem z uzaleznieniami behawioralnymi (hazard, alkohol, narkotyki, seks,
komputer, Internet, praca, zakupy, jedzenie). Dla os6b bliskich osobom uzaleznionym — rodziny,
przyjaciol, znajomych.

801247070

LINIA WSPARCIA, GDY ZAGINAL CZLOWIEK Fundacja ITAKA - calodobowy

116 000

TELEFON ALARMOWY W SPRAWIE ZAGINIONYCH DZIECI - bezptatny

116 123

PORADNIA TELEFONICZNA DLA OSOB W KRYZYSIE (dla 0séb dorostych) - bezplatny

801 615 005

INFOLINIA DYZURNET.PL - Jesli natknates si¢ w Internecie na pornografie dziecigca lub inne
nielegalne tresci, takie jak rasizm czy ksenofobia, nie ignoruj ich! Zglo$ je anonimowo - koszt
potaczenia lokalnego


mailto:porady@centrumwsparcia.pl
http://www.liniawsparcia.pl/
http://www.116111.pl/
http://www.fdds.pl/

21.

22.

23.

801 140 068

POMARANCZOWA Linia — system pomocy rodzicom, ktorych dzieci upijaja sie.
228281295

Dla 0sob w trudnej sytuacji zyciowej — telefon Biura Porad Obywatelskich -

(pn. 10-19, wt.-pt. 9-17)

22 484 88 01

ANTYDEPRESYJNY Telefon Zaufania Centrum ITAKA - (pon., czw. godz. 17-20)
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